TABULKA ZHODY

navrhu pravneho predpisu s pravom Europskej unie

Smernica Pravne predpisy Slovenskej republiky

Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych

Smernica Eurdépskeho parlamentu a Rady 2013/35/EU z 26. juna 2013|°; , " .
zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

0 minimalnych zdravotnych a bezpecnostnych poziadavkach tykajacich sa
vystavenia  pracovnikov rizikdm  vyplyvajucich  z fyzikdlnych  cinidiel|Nariadenie vlady SR ¢. 209/2016 Z. z. 0 minimalnych zdravotnych a bezpe¢nostnych poziadavkach na ochranu
(elektromagnetické polia) (20. samostatnd smernica v zmysle ¢lanku 16 ods. 1|zamestnancov pred rizikami stvisiacimi s expoziciou elektromagnetickému pol'u vV zneni neskorsich predpisov.

[ Seni i J.v. ES L 1 : 3
;rg%rgl(;:les)SQ/BQUEHS) a0zruSeni smernice 2004/40/ES (U. v. ES 7, Néavrh zakona z ............ 2022, ktorym sa meni a doplna zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji

verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a
doplnaji niektoré zakony
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§_57 Iné spravne delikty

Clenské $taty stanovuju sankcie uplatnitelné v pripade ) 0:27 Spravneho deliktu na Gseku verejného zdravotnictva v oblasti
C:9 porusenia  vnutro$taitnych  pravnych  predpisov Zakon ochrany zdravia pri praci sa dopusti fyzicka osoba-podnikatel’ U
0:1 prijatych podla tejto smernice. Tieto sankcie musia 355/2007 alebo pravnicka osoba, ktora pouZiva alebo prevadzkuje zdroje

byt u¢inné, primerané a odradzujtce. Zz elektromagnetického ziarenia, ak nezabezpeci technické,

organiza¢né alebo iné opatrenia podl'a § 34.
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c) Clenské $taty mdzu za nalezite oddvodnenych
okolnosti, a len pokym okolnosti zostavaju nalezite
odovodnené, umoznit', aby sa LHV docasne prekrocili
v urcitych odvetviach a uréitych ¢innostiach, ktoré
nepatria do rozsahu pdésobnosti odsekov pism. a) a b).
Na ucely tohto pismena st ,nalezit¢ odovodnené
okolnosti* také, ktoré spinaju tieto podmienky:

i) postdenie rizika vykonané v stlade s ¢lankom 4
preukazalo prekrocenie LHV;

ii) prijali sa vSetky najmodernejSie technické a/alebo
organizac¢né opatrenia;

iii) zohladnili sa charakteristiky pracoviska,
pracovného vybavenia alebo pracovnych postupov a

iv) zamestnavatel' preukdze, ze pracovnici su stle
chraneni proti nepriaznivym u¢inkom na zdravie a
bezpecnostnym rizikdim, okrem iného pomocou
porovnatelnych, SpecifickejSich a medzinarodne
uznavanych noriem a usmerneni.
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355/2007
Z. 7.

Navrh
zakona

Zakon ¢.
355/2007
Z.2.
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§ 34

Posobnost’ organov verejného zdravotnictva mimo rezortu
zdravotnictva

(1) Organy verejného zdravotnictva uvedené v § 3 ods. I pism.
d) az g) v rozsahu svojej pdsobnosti

p) povoluju a zrusuji nimi povolené vynimky podla § 32 az
34.

Ochrana zamestnancov pred elektromagnetickym pol'om pri
praci

(2) Vynimku =z poziadaviek ustanovenych osobitnym
predpisom*?) povoli  prislusny  organ  verejného
zdravotnictva na zaklade Ziadosti zamestnavatela alebo
prislusného ministerstva; ziadost o povolenie vynimky
obsahuje

a) dovod ziadosti, zohladnenie Specifik pracoviska,
vykondvanej prace a pracovanych  postupov,
pristrojového vybavenia a iné dovody,

b) pocet zamestnancov, na ktorych sa ma vynimka
vztahovat,

€) posudenie rizika, ktoré preukazuje prekrodenie
limitnych hodnét expozicie elektromagnetickému
polu,

d) opatrenia na ochranu zdravia a bezpe¢nosti pri praci
zamestnancov, na ktorych sa ma vynimka vztahovat’.

(3) Prislusny organ verejného zdravotnictva podla odseku 2 v
rozhodnuti o povoleni vynimky uréi podmienky, ktoré sa
moznu mieru a aby sa exponovani zamestnanci podrobili
zdravotnému dohladu, ak je to potrebné (§ 30e ods. 12).
Prislusny organ verejného zdravotnictva vynimku povoli
najviac na dva roky a zrusi ju bezodkladne, ak pominu
skutoénosti, ktoré viedli k jej povoleniu.

(4) Vynimku z poziadaviek ustanovenych osobitnym
predpisom*®) na vykondvanie vojenskych &innosti povoli
organ verejn¢ho zdravotnictva Ministerstva obrany
Slovenskej republiky na zaklade Zziadosti Ministerstva
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obrany Slovenskej republiky. Ziadost o povolenie
vynimky obsahuje

a) pocet zamestnancov, na ktorych sa ma vynimka
vzt'ahovat,

b) podmienky, ktoré sa musia splnit, aby sa vysledné

zdravotného dohladu exponovanych zamestnancov,
ak je to potrebné (§ 30e ods. 12),

C) opatrenia na ochranu zdravia a bezpe¢nosti pri praci
zamestnancov, na ktorych sa ma vynimka vztahovat’.

Navrh O: 43 | 43. Prislusny organ verejného zdravotnictva ulozi pokutu
zakona
P:a a) od 150 eur do 20 000 eur za spravne delikty podl'a
odsekov 1 az 22,24, 31, 33 az 41,

Clanok 8 §30 | (1) Zamestnavatel je povinny
Zdravotny dozor 0:1
1. S cielom predist akymkolvek nepriaznivym P:e
zdravotnym  UG¢inkom  spdésobenym  vystavenim
elektromagnetickym poliam a vcas ich zistit’ sa v
sulade s ¢lankom 14 smernice 89/391/EHS vykonava
primerany zdravotny dozor. Zdravotné zaznamy a ich
dostupnost’ sa zabezpecuju v sulade s vnutrostatnym
pravnymi poriadkom a/alebo praxou.
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e) poskytnat’ kopiu posudku o riziku s kategorizaciou prac
z hladiska zdravotného rizika podla pismena b)
a kopiu zédznamu o posudeni rizika podla pism. d)
druhého bodu zastupcom zamestnancov,

Navrhovana tprava zak. 355/2007 Z.z. - § 57 ods. 22 pism. k), ktory znie :

»§ 57

Iné spravne delikty

(22) Spravneho deliktu na Giseku verejného zdravotnictva v oblasti ochrany zdravia pri praci sa dopusti fyzicka osoba — podnikatel’ alebo pravnicka osoba, ak

k) neposkytne prislusnému organu verejného zdravotnictva sucinnost’ pri presetrovani pracovnych podmienok a spdsobu prace posudzovanej osoby pri podozreni na chorobu z povolania alebo
ohrozenie chorobou z povolania podl'a § 30 ods. 1 pism. m),”.

sa netyka ustanoveni Smernice 2013/35/EU
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